
Ontbijtsessies

&

presenteren

9 februari 2026
AI in de praktijk

Key note speaker: Ronald Olij (Klomp B.V.)



One word check-in

Inclusief je naam en organisatie
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Het tekort aan vakmensen is groot en groeiende

5 mei 2023

Kunnen we door het 
personeelstekort fluiten naar de 
energietransitie?

22 september 2023

Technieksector kampt met grote 
personeelstekorten: ‘Je hebt een 
werkgarantie voor het leven’

7 juli 2023

Gezocht: verpleegkundigen, 
loodgieters en leraren. Hoe 
fiksen we het tekort aan 
vakmensen?

22 april 2023

Opinie: ‘De oplossing voor het 
tekort aan technisch personeel: 
meten is weten’



Hoe kunnen we kennis 
delen over innovaties 
gericht op de instroom, 
de ontwikkeling en 
daarmee het behoud 
van medewerkers?



Delen van succesverhalen 
(ladders) én valkuilen 
binnen de VTI community.
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CrossOver is een PPS-versneller



Wie zijn jullie?



“Nieuw is de hoeveelheid en snelheid 
van veranderingen die nu op ons af 
komen.”

energietransitie digitalisering human capital

De wereld om ons heen verandert, en verandert snel



Vorige keer: Timo van Rosmalen (InnQ)

Hoe kunnen we in een 
veranderende wereld 
vasthouden aan onze 
kernwaarden?



Vandaag

Hoe kunnen we nieuwe 
technieken inzetten om 
inefficiëntie en 
personeelstekort tegen te 
gaan?



Waarom is AI zo belangrijk?

21% van de branche vindt dat AI de grootste impact heeft op de technische 
arbeidsmarkt, meer impact dan de energietransitie!

Manieren waarop AI kan helpen met het oplossen van het personeelstekort: door AI 
voorspellend onderhoud te laten uitvoeren (38%) of storingen te laten verhelpen (37%)

In hoeverre is jouw organisatie voorbereid op technologische innovatie zoals AI?
● 43% volgt de ontwikkelingen maar doen er nog weinig mee
● 27% bezig met de eerste implementaties
● 15% nog niet mee bezig
● 6% koploper en zet AI al actief in
● 3% zou niet weten waar ze moeten beginnen
● 15% weet ik niet

(BRON: TechBarometer, de technische arbeidsmarkt in transitie. September 2025).



Waar staat jouw organisatie?

Bespreek dit met je buurman/vrouw
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Even voorstellen



Even voorstellen

Volgens ChatGPT
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Onze diensten

Door Notebook LM gemaakt
van www.klompbv.nl



Wat doet Klomp met AI?



Monteur W – assistent Klomp Chat GPT
1 2 3



Monteur W – assistent Klomp Chat GPT
4 5



Wat doet Klomp met AI?



Visie op inzet van AI
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Welke rol zou je willen dat AI speelt in jouw organisatie?

Wat heb je nodig om hierop te kunnen anticiperen?

Hoe kan een organisatie medewerkers 
opleiden voor deze nieuwe ontwikkelingen?

 



Wat moet er nu gebeuren bij ROC/HvA 
om meer met AI te werken?



Dinsdag 10 maart 2026 Workshops ‘AI master your prompting skills’

Maandag 20 april 2026 VTi Today Tomorrow

Maandag 11 mei 2026 Ontbijtsessie

Agenda



Wat leer je tijdens de 
training?

📅 Dinsdag 10 maart | 14:30 – 17:30

📍 HvA Corry Tendeloohuis, Amsterdam

👥 Voor medewerkers van mkb-bedrijven

💰 Gratis aangeboden via Green Tech 

Campus MRA

Meld je aan voor de training en scan de 
QR-code of mail naar t.m.sleebos@hva.nl

• Effectieve prompting-technieken: 
Je leert hoe je vragen zo formuleert dat je 
duidelijke, bruikbare en creatieve antwoorden 
krijgt.

• Werken met AI-tools: 
Je gaat aan de slag met populaire AI-modellen 
en ontdekt hoe je ze optimaal benut.

• Toepasbaar in jouw werk: 
Of je nu content maakt, projecten plant of 
brainstormt: je leert hoe AI je hierbij concreet 
kan ondersteunen.

• Creatief en zakelijk gebruik: 
Ontwikkel vaardigheden om AI zowel 
professioneel als persoonlijk doelgericht in te 
zetten.



One word check-out

Hoe vond je deze sessie?
Vergeet de impactmeting 
niet in te vullen!
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Wil je meer weten, mail dan naar Martin de Haan 
(m.dehaan@vtiamsterdam.nl).


